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All’Albo online 
All’Amministrazione Trasparente 

 

Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto 
della dispersione scolastica (DM 19/2024) 

OGGETTO: verbale della commissione per il conferimento degli incarichi individuali per le figure 
professionali di n° 1 COORDINATORE E n° 2 VICECOORDINATORI del TEAM per la prevenzione 
della dispersione scolastica – progetto: DivErsione: Opportunità educative e futuro inclusivo 

 

Il giorno _5_____del mese di MARZO alle ore 13:15 nell’ufficio della presidenza dell’Istituzione scolastica 
CPIA “G. FOTI” si è riunita la commissione per la selezione delle figure di n° 1 COORDINATORE E n°2 
VICECOORDINATORI del TEAM A VALERE SUL PROGETTO relativo agli "Interventi di tutoraggio e formazione 
per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica nelle persone: 

Presidente: Prof. Romeo Di Leo (DS) 

Componente: Paola Mancini (DSGA)          

Componente: Andrea Primi (A.A.) (segretario) 

PREMESSO CHE 

 in data 25/02/2025 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 1693; 

 l’art. 4 dell’avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali; 

 l’art. 2 dell’Avviso di selezione, dispone che “Gli interessati dovranno far pervenire la propria 
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 04/03/2025”; 
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 l’art. 5 dell’Avviso di selezione, ha previsto i compiti da svolgere per il ruolo di Coordinatore e 
Vicecoordinatore di progetto del Team 

con Decreto prot. 1958 DEL 05/03/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione 
delle figure professionali “COORDINATORE E VICECOORDINATORE del TEAM per la prevenzione della 
dispersione scolastica – progetto: DivErsione: Opportunità educative e futuro inclusivo” 

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Andrea Primi (A.A.) 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona del Dott. Romeo Di Leo dà atto che sono pervenute n. 4 
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

 

COGNOME NOME PROTOCOLLO DATA INCARICO 
SELEZIONATO 

CAPPUCCINI ANDREA 1865/2025 03/03/2025 COORDINATORE 

NOCELLA MARIACLAUDIA 1846/2025 28/02/2025 VICECOORDINATORE 

PAPI ANDREA 1904/2025 04/03/2025 VICECOORDINATORE 

CRISANTI CLAUDIA 1882/2025 03/03/2025 VICECOORDINATORE 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 
alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 
di valutazione dell’avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 
CANDIDATO__________CAPPUCCINI ANDREA________ 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI 
SI CONCORRE 

Etichette 
numeriche  di 
riferimento nel 
CV 

da 
compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura
 
della 
commissione 

A1. LAUREA VECCHIO 
ORDINAMENTO O 
MAGISTRALE 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNTI    
    

Voto di laurea 105-110  20 2.b 20 20 
Voto di laurea <104  18    

A2. LAUREA TRIENNALE, 
(in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

 
15 
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A3. DIPLOMA (in 
alternativa ai punti A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

 
10 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR 

Max 1 
cert. 

 
5 

3 5 5 

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

C1. REFERENTE NEI 
PROGETTI PNRR 

Max 5 4 punti 
cad. 

1.a 15 12 

C2.  ESPERIENZE DI 
REFERENTE (min. 20 ore) 
IN ALTRI PROGETTI 
FINANZIATI 
DALL’UNIONE EUROPEA 

Max 5 3 punti 
cad. 

   

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA  E  DIVARI 
TERRITORIALI”(documenta
te attraverso esperienze 
lavorative professionali) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C5. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
esperienze di docente in corsi 
sulla dispersione e/o sulla 
valutazione min. 6 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 
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C6. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
corsi seguiti con rilascio 
attestato min. 12 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C7. ESPERIENZE DI 
COORDINAMENTO DI 
GRUPPI DI LAVORO IN 
AMBITO SCOLASTICO 
COME FIGURE DI 
SISTEMA 

     

Collaboratore del DS Si valuta 
una sola 
nomina 

5 1.a 5 5 

Fiduciari di sede Si valuta 
una sola 
nomina 

3    

Coordinatore di 
dipartimento 

Si valuta 
una sola 
nomina 

2    

TOTALE MAX                                       110  45 42 

 
 
 

CANDIDATO__________NOCELLA MARIACLAUDIA________ 
 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI 
SI CONCORRE 

Etichette 
numeriche  di 
riferimento nel 
CV 

da 
compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura
 
della 
commissione 

A1. LAUREA VECCHIO 
ORDINAMENTO O 
MAGISTRALE 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNTI    
    

Voto di laurea 105-110  20    
Voto di laurea <104  18    

A2. LAUREA TRIENNALE, 
(in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

 
15 

2 15 15 



  
 

5 
 
 

A3. DIPLOMA (in 
alternativa ai punti A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

 
10 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR 

Max 1 
cert. 

 
5 

3 5 5 

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

C1. REFERENTE NEI 
PROGETTI PNRR 

Max 5 4 punti 
cad. 

   

C2.  ESPERIENZE DI 
REFERENTE (min. 20 ore) 
IN ALTRI PROGETTI 
FINANZIATI 
DALL’UNIONE EUROPEA 

Max 5 3 punti 
cad. 

   

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA  E  DIVARI 
TERRITORIALI”(documenta
te attraverso esperienze 
lavorative professionali) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C5. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
esperienze di docente in corsi 
sulla dispersione e/o sulla 
valutazione min. 6 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 
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C6. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
corsi seguiti con rilascio 
attestato min. 12 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C7. ESPERIENZE DI 
COORDINAMENTO DI 
GRUPPI DI LAVORO IN 
AMBITO SCOLASTICO 
COME FIGURE DI 
SISTEMA 

     

Collaboratore del DS Si valuta 
una sola 
nomina 

5 1 5 5 

Fiduciari di sede Si valuta 
una sola 
nomina 

3    

Coordinatore di 
dipartimento 

Si valuta 
una sola 
nomina 

2    

TOTALE MAX                                       110  25 25 

 
 
 

CANDIDATO__________PAPI ANDREA________ 
 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI 
SI CONCORRE 

Etichette 
numeriche  di 
riferimento nel 
CV 

da 
compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura
 
della 
commissione 

A1. LAUREA VECCHIO 
ORDINAMENTO O 
MAGISTRALE 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNTI    
    

Voto di laurea 105-110  20 1 20 20 
Voto di laurea <104  18    

A2. LAUREA TRIENNALE, 
(in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

 
15 
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A3. DIPLOMA (in 
alternativa ai punti A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

 
10 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR 

Max 1 
cert. 

 
5 

2 5 5 

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

C1. REFERENTE NEI 
PROGETTI PNRR 

Max 5 4 punti 
cad. 

   

C2.  ESPERIENZE DI 
REFERENTE (min. 20 ore) 
IN ALTRI PROGETTI 
FINANZIATI 
DALL’UNIONE EUROPEA 

Max 5 3 punti 
cad. 

   

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA  E  DIVARI 
TERRITORIALI”(documenta
te attraverso esperienze 
lavorative professionali) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C5. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
esperienze di docente in corsi 
sulla dispersione e/o sulla 
valutazione min. 6 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 
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C6. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
corsi seguiti con rilascio 
attestato min. 12 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C7. ESPERIENZE DI 
COORDINAMENTO DI 
GRUPPI DI LAVORO IN 
AMBITO SCOLASTICO 
COME FIGURE DI 
SISTEMA 

     

Collaboratore del DS Si valuta 
una sola 
nomina 

5    

Fiduciari di sede Si valuta 
una sola 
nomina 

3    

Coordinatore di 
dipartimento 

Si valuta 
una sola 
nomina 

2    

TOTALE MAX                                       110  25 25 

 
 

CANDIDATO__________CRISANTI CLAUDIA________ 
 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 
NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI 
SI CONCORRE 

Etichette 
numeriche  di 
riferimento nel 
CV 

da 
compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura
 
della 
commissione 

A1. LAUREA VECCHIO 
ORDINAMENTO O 
MAGISTRALE 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

PUNTI    
    

Voto di laurea 105-110  20 27 20  
Voto di laurea <104  18    

A2. LAUREA TRIENNALE, 
(in alternativa al punto A1) 

Verrà 
valutata 
una sola 
laurea 

 
15 
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A3. DIPLOMA (in 
alternativa ai punti A1 e A2) 

Verrà 
valutato 
un solo 
diploma 

 
10 

   

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

B1. COMPETENZE I.C.T. 
CERTIFICATE riconosciute 
dal MIUR 

Max 1 
cert. 

 
5 

   

LE ESPERIENZE 
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI 
CONCORRE 

   

C1. REFERENTE NEI 
PROGETTI PNRR 

Max 5 4 punti 
cad. 

   

C2.  ESPERIENZE DI 
REFERENTE (min. 20 ore) 
IN ALTRI PROGETTI 
FINANZIATI 
DALL’UNIONE EUROPEA 

Max 5 3 punti 
cad. 

1 3  

C3. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA  E  DIVARI 
TERRITORIALI”(documenta
te attraverso esperienze 
lavorative professionali) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C4. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
pubblicazioni) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C5. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
esperienze di docente in corsi 
sulla dispersione e/o sulla 
valutazione min. 6 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 
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C6. CONOSCENZE 
SPECIFICHE DELL' 
ARGOMENTO 
“DISPERSIONE 
SCOLASTICA E DIVARI 
TERRITORIALI” 
(documentate attraverso 
corsi seguiti con rilascio 
attestato min. 12 ore) 

Max 5 2 punti 
cad. 

   

C7. ESPERIENZE DI 
COORDINAMENTO DI 
GRUPPI DI LAVORO IN 
AMBITO SCOLASTICO 
COME FIGURE DI 
SISTEMA 

     

Collaboratore del DS Si valuta 
una sola 
nomina 

5 1 5  

Fiduciari di sede Si valuta 
una sola 
nomina 

3    

Coordinatore di 
dipartimento 

Si valuta 
una sola 
nomina 

2 1 2  

TOTALE MAX                                       110  30  

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 
stila la seguente graduatoria provvisoria  

n. CANDIDATO INTERNO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 CAPPUCCINI ANDREA 42 

2 CRISANTI CLAUDIA 30 

3 NOCELLA MARIACLAUDIA 25  

4 PAPI ANDREA 25 

Vista la graduatoria emersa dalle candidature e considerato  l’art. 4 prot. N 1693 dell’avviso PER LA SELEZIONE 
DI PERSONALE INTERNO COSTITUENTI IL COORDINATORE E VICE COORDINATORE DEL TEAM ovvero In caso 
di parità di punteggio tra più candidati precede quello di minore età sono individuati in posizione utile per il 
ruolo di Coordinatore il Prof. CAPPUCCINI ANDREA e per i due Vice Coordinatori la Prof.ssa CRISANTI CLAUDIA 
e la Prof.ssa NOCELLA MARIA CLAUDIA 
Avverso tale graduatoria provvisoria è ammesso il ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione sull’albo on line 
della scuola. 
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Alle ore 14:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 
 

Letto, confermato e sottoscritto, 

li,_05/03/2025   

     

Presidente: ______________________ 

 

Componente: ____________________ 

 

Componente: ____________________ 
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